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Fondazione di partecipazione “Istituto Tecnologico Superiore per I'Efficienza Energetica - Energy-lab”
ITS ACADEMY ENERGY-LAB

Avviso Pubblico per I'inserimento nell’Albo dei formatori per il corso di
“TECNICO SUPERIORE PER LA MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI IMPIANTI EOLICI”

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 26 maggio 2023, n. 96, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
Istruzione e ricerca - Componente 1 - Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” Codice Progetto
M4C111.5-2023-1242 CUP: 184D23001900006

Attivita D- Formazione di docenti ed esperti
Biennio 2024-2026

La Fondazione ITS Academy Energy lab, intende procedere all'istituzione dell’Albo Formatori del corso di Tecnico Superiore
per la gestione di fonti e impianti energetici con sede in Benevento.

I PNRR Next Generation Eu prevede una serie di investimenti finalizzati a dare una risposta efficace al tema dell'energia e
dell’ambiente nell'area dei “domini produttivo-tecnologici” un ambito che apre a numerose azioni innovative che dovranno
essere necessariamente accompagnate da un aggiornamento tempestivo dei diversi know how presenti sul territorio
stimolando I'acquisizione di nuove competenze, nuove modalita di interazione e nuove aree di azione da parte di chi opera o
nel settore.

La programmazione dell'ITS Accademy Energy lab intende dare risposte significative al fabbisogno di competenze
manifestato dal territorio campano e la presenza nel partenariato dei Dipartimenti di due Atenei, entrambi direttamente
impegnati nella ricerca sull'energia e 'ambiente, e di un gruppo di imprese leader del settore, nonché la collaborazione
costante con la Confindustria Benevento, assicura una sinergia unica nel panorama dell'offerta formativa in Campania. Il
costante confronto con il mondo delle imprese nella fase di elaborazione e di verifica del progetto formativo e la partecipazione
di queste ultime alla realizzazione delle attivita didattiche consentono di “curvare” al contesto locale le competenze indicate
nei Quadri di riferimento nazionali perseguendo, in tal modo, I'armonia tra il sistema della ricerca e lo sviluppo delle capacita
innovative delle imprese, conditio sine qua non per una crescita regionale sostenibile e capace di competere a livello
internazionale.

Art. 1 - Costituzione albo formatori

ITS Academy Energy lab pubblica I'avviso per la costituzione dell’Albo Formatori per le attivita didattiche a valere sul PNRR
- Missione 4: Istruzione e ricerca —Componente 1 - Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria
(ITS) - Azione “Potenziamento offerta formativa ITS Academy’- Progetto denominato "Corsi ITS 2024-2026" per il
PERCORSO “TECNICO SUPERIORE PER LA MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI IMPIANTI EOLICI con
sede in Benevento.
La Fondazione utilizzera i docenti/professionisti iscritti all'albo, a suo insindacabile giudizio, sulla base delle esigenze di volta
in volta contingenti per I'organizzazione delle proprie attivita formative, secondo i requisiti giuridici e professionali dell’art. 2 e
mediante procedura comparativa secondo i criteri di scelta dell’art. 5 del presente avviso pubblico.
L'inserimento nell'albo formatori non comporta alcun obbligo da parte della Fondazione di attribuzione di incarichi di qualsiasi
tipo.
Art. 2 - Requisiti di iscrizione all'albo
Possono presentare domanda di inserimento nell'albo formatori le persone fisiche che, alla data di presentazione della
domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti giuridici e professionali, dichiarati in domanda secondo le modalita
dellautocertificazione di cui al D.P.R. N. 445 del 28.12.2000:
* Requisiti giuridici

«cittadinanza italiana ovvero di uno degli stati membri dell’Unione Europea o possesso dei requisiti

previsti dall'art. 38 ¢.1,2,3bis del D.Igs. 165/2001.

* non versare in cause di inconferibilita e incompatibilita previste dal d.lgs. 39/2013;

* non versare in situazioni di incompatibilita previste dal d.Igs. 165/2001;

* non versare in situazioni conflitto di interesse nei confronti dell'ITS;
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* non aver violato il divieto di incompatibilita previsto dall’art. 53 ¢. 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001.
* Requisiti professionali per I'incarico di formatore
— Essere in possesso di laurea o di diploma di scuola secondaria superiore in relazione a quanto previsto dall'allegato
1;
— aver maturato specifica esperienza professionale o didattica
a) se di provenienza dal mondo del lavoro, aver maturato almeno cinque anni di esperienza nei settori attinenti le
aree disciplinari del corso;
b) se di provenienza da Scuola, Universita e Formazione professionale avere maturato almeno tre anni di
esperienza di insegnamento e/o di ricerca nelle aree disciplinari del corso.

Art. 3 - Unita Formative
Le Unita Formative per le quali si pud chiedere l'inserimento all’albo formatori sono elencate nell’allegato 1 del presente
Awviso pubblico.

Art. 4 - Modalita e termine di presentazione della domanda
| soggetti interessati all'inserimento nell'albo formatori dovranno produrre apposita domanda, in base al modello di cui
all'Allegato 1 del presente Avviso pubblico.

La domanda potra pervenire tramite posta certificata all'indirizzo PEC itsenergylab@pec.it o0 “brevi manu” presso la sede
dell'ITS Energy lab sita in Benevento in Piazza Risorgimento 7, dal lunedi al venerdi dalle ore 12.30 alle ore 17.30, entro il
giorno 25/11/2025, ore 24.00. Alla domanda di ammissione dovra essere allegata la seguente documentazione:
—  Curriculum Vitae redatto secondo il formato europeo, sottoscritto e datato, in cui siano dichiarati i titoli, le esperienze
formative, le attivita lavorative nel settore, I'attivita didattica svolta;
— Dichiarazione sostitutiva di atto notorio, resa ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. 445/2000, ai sensi degli artt.
46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000, in cui si attesti che quanto riportato nel Curriculum Vitae corrisponde al vero;
— Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita e codice fiscale;
— informativa privacy resa dalla Fondazione ex art. 13 del Regolamento UE 679/2016, firmata

La Fondazione si riserva di richiedere la documentazione attestante quanto dichiarato. Si riserva, altresi, di richiedere in
qualsiasi momento al candidato ulteriori informazioni ed effettuare colloqui informativi.

Art. 5 - Scelta dei formatori

Il Comitato Tecnico Scientifico (CTS) procedera periodicamente all'esame dei Curricula dei candidati, ritenuti idonei, inseriti
nell'albo formatori della Fondazione. L'inserimento nell'albo non costituisce obbligo di chiamata da parte della Fondazione. |I
CTS procedera allindividuazione dei candidati cui assegnare l'incarico € a tal fine, prima dell'assegnazione dell'incarico
stesso, i candidati potranno essere sottoposti a un colloquio conoscitivo.

L’ individuazione dei formatori per I'assegnazione degli incarichi sara effettuata dal Comitato Tecnico Scientifico tenendo in
considerazione i seguenti criteri di valutazione:

- Analisi del C.V. e dell'esperienza professionale dichiarata;

- disponibilita e flessibilita in relazione al calendario didattico e alla sede di svolgimento del corso;

- capacita comunicative e relazionali nel caso dello svolgimento del colloquio conoscitivo.

Si rappresenta che, il CTS potra procedere ad assegnare lo svolgimento dell'attivita di docenza anche a piu di un formatore
nella medesima Unita Formativa e all’interno del relativo monte ore, potra essere proposto lo svolgimento di Seminari/Casi di
Studio che saranno assegnati a candidati che avranno proposto istanza di iscrizione all’Albo Formatori per le medesime U.F.

Art.6 - Obblighi del formatore
Il personale incaricato avra I'obbligo di:
e programmare il lavoro e le attivita inerenti allUnita Formativa affidata;
 predisporre il materiale didattico necessario anche in formato digitale;
» concordare e definire con il CTS il programma di dettaglio;
o attenersi al calendario delle lezioni stabilito dall'lTS;
e mettere in atto metodologie di insegnamento/apprendimento innovative capaci di sviluppare in ogni allievo adeguate
competenze e permettere il raggiungimento degli obiettivi previsti dalle Unita Formative;
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e accertare e valutare le competenze acquisite a conclusione del’Unitd Formativa, comprese quelle relative agli
eventuali seminari, casi di studio, laboratori rientranti nell'Unita Formativa e svolti da altri esperti;

» prendere parte alla formazione formatori e alle periodiche riunioni di coordinamento, verifica e valutazione dei percorsi.;

e nel caso di dipendenti di Enti pubblici, presentare prima della sottoscrizione dell'incarico I'autorizzazione allo
svolgimento dell'incarico in questione da parte dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi del D. L.gs. n. 165/2001.

Art.7 - Cancellazione dall'albo formatori
Il Formatore potra in qualsiasi momento richiedere volontariamente, dietro presentazione di formale istanza, che il suo
nominativo venga cancellato dall'albo formatori della Fondazione.

Art.8 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi delle disposizioni di legge ITS Accademy Energy-lab si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni
fornite dai richiedenti. | dati personali forniti dai richiedenti sono trattati per le operazioni connesse alla costituzione dell'Albo
docenti, secondo le disposizioni del D.Lgs. n.30/06/2003 n.196 e Regolamento UE 2016/679 “GDPR’.

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs

101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno
acquisiti nel’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio
di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi
previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento & la Fondazione, rappresentato dal Presidente.

I riferimenti per contattare il Titolare del Trattamento sono: itsenergylab@gmail.com numero telefonico 3356371095.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del Regolamento.
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato € responsabile del trattamento degli stessi,
ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo
non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la
protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it

Art. 9 - Responsabile del Progetto
Il Responsabile del progetto € ing. Francesca Scippa francescascippa@pec.it .tel 3476734650

Art. 10 — Pubblicita
Il presente bando sara pubblicato sul sito della fondazione http://www.itsenergylab.it/

Art. 11 - Disposizioni finali
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al codice civile e alle altre norme Vigenti

Benvento , li 03/11/2025 ||_ Presidente
Dott. Gabriele Fasano

ITS ACADEMY ENERGY LAB
Piazza Risorgimento n.7
82100 Benev o (BN)

Cod. f o ososzo
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